Stiftung Katholische Freie Schule / Schwerbehindertenvertretung / Mitarbeitervertretung

Betriebliches Eingliederungsmanagement nach 884 (2) SGB IX

Teil 1: Beratung und ggf. BEM-Angebot

Eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter ist langer als sechs Wochen im Lauf eines Jahrs, ununterbrochen
oder mit Unterbrechungen, arbeitsunféahig.
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Schulleitung

Erstkontakt/ Anschreiben
— Signal, dass die Arbeitsunfahigkeit wahrgenommen wird
— Versand der Erstinformation der Schwerbehindertenvertretung tiber das BEM

— Gesprachs-/ Beratungsangebot
\Knnie des Anschreihens an drtliche Mitarheitervertretiina 1ind Schwerhehindertenvertretiinn /
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Mitarbeiter/in
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reagiert nicht auf das Ge- ‘[ nimmt Kontakt zur Schulleitung nimmt Kontakt zur MAV oder zur

sprachsangebot auf SBV auf und lasst sich beraten
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L 9 ) Erstberatung der Mitarbeiterin / des Mitarbeiters Uber Rekonvales-
¢ ¢ zenz / stufenweise Wiedereingliederung, Reha / Kur, Antrag auf
_ . , Schwerbehinderung, Altersteilzeit etc.
| reagiert nicht reagiert Informationen tiber BEM (Mdglichkeiten und Chancen; Ziele, Ab-
lauf, Bedingunaen) mit Hilfe einer Checkliste /
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Erklarung der Mitarbeiterin / des Mitarbeiters, ob BEM gewiinscht wird. Wenn JA: Einstieg in BEM
— schriftliche Erklarung oder protokollierte mundliche Erklarung

Teil 2: Durchfithrung des BEM

KVorbereitung des BEM durch die Leitung der
Einrichtung

Klarung der Gesprachsteilnehmer/innen
\mit der Mitarbeiterin / dem Mitarbeiter
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Schwerbehindertenvertretung ]

_________________________________________

p v BEM-Beauftragte(r)
mit den vereinbarten Teilnehmern . .. . o
_ Vereinbarung weiterer Schritte und Leitung der Einrichtung ladt schriftlich
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Folgegesprach Leitung der Einrichtung erstellt Proto-
- / koll
r v N (abgestimmt mit den Gesprachsteilnehmern)
Bilanzgesprach ) ”
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Die Fortsetzung des ,BEM" hangt in jeder Phase von der Zustimmung
der Mitarbeiterin / des Mitarbeiters ah. )
SBV / U-MAV fiir den Bereich der Stiftung Katholische Freie Schule Stand: Januar 2018
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