
 

 

 

 

 

 

 

Die Stiftung Katholische Freie Schule ist der Dachverband der Katholischen Schulen in der 

Diözese Rottenburg-Stuttgart. In über 90 Schulen in unterschiedlicher Trägerschaft werden 
mehr als 24.000 Kinder und Jugendliche unterrichtet. Grundlagen der Bildungs- und Erzie-
hungsarbeit sind das biblisch-christliche Menschenbild und die Glaubenstradition der Katholi-
schen Kirche. 
 

Für die Katholische Freie Bodensee-Schule St. Martin in Friedrichshafen suchen wir 

zum 1. September 2019 einen/ eine 
 

Sozialpädagogin/Sozialpädagogen oder Erzieherin/Erzieher 
für die stellvertretende Leitung des außerunterrichtlichen  

Bereichs in der Ganztagsschule 

mit einem Stellenumfang von 39,5 Wochenstunden (entspricht 100%) 
 

 
Voraussetzungen: Fachhochschul- bzw. Hochschulabschluss oder Fachschulausbildung der 
Fachrichtungen Sozialpädagogik oder Jugend- und Heimerzieher.  

 
Die Bodensee-Schule St. Martin Friedrichshafen umfasst eine Grundschule, in der rd. 400 

Kinder in 16 Familienklassen unterrichtet werden und eine Werkrealschule mit etwa 500 

Kindern und Jugendlichen. Angeschlossen ist ein sozialwissenschaftliches Gymnasium mit 

weiteren ca. 150 jungen Erwachsenen. Die Schule ist in den Klassenstufen 1 und 2 als offe-

ne und ab Klassenstufe 3 als gebundene Ganztagsschule organisiert. Rund 900 Schülerinnen 

und Schüler nehmen an den Angeboten der Ganztagsschule teil.  

Ihre Aufgaben : 
Gemeinsam mit der Leitung des außerunterrichtlichen Bereichs verantworten Sie die kon-

zeptionelle Weiterentwicklung der Ganztagspädagogik an unserer Schule – insbesondere der 

außerunterrichtlichen Gestaltungselemente Mittagessen, Mittagsfreizeit, gebundene Frei-

zeit, Lernzeiten und Ganztagsangebot Grundschule und deren Verzahnung mit dem unter-

richtlichen Bereich. Dafür arbeiten Sie eng mit der Leitung des außerunterrichtlichen Be-

reichs, den Lehrkräften und den pädagogischen Mitarbeiterinnen zusammen und beziehen in 

partizipativen Prozessen die Kinder und Jugendlichen mit ein.  

Im Schulalltag gestalten und organisieren Sie den Lebensraum Schule durch verlässliche Be-

ziehungsarbeit, sozialpädagogische Angebote und die Gestaltung vielfältiger Lern- und Er-

fahrungsräume. Dabei orientieren Sie sich an den Bedürfnissen der Kinder und Jugendlichen 

und ihrer Lebenswelten. Als stellvertretende Leitung sind Sie auch in die tägliche pädagogi-

sche Arbeit  mit den Kindern und Jugendlichen eingebunden.. 

Gemeinsam mit der Leitung des außerunterrichtlichen Bereichs teilen Sie sich in Absprache 

weitere Leitungsaufgaben auf, dazu gehören u.a. die Teamleitung der außerunterrichtlichen 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Planung und Organisation der außerunterrichtlichen Ge-



staltungselemente, Verwaltung von Dienstplänen, Personalplanung und Haushaltsplanung 

sowie die Koordination des Mensabetriebs. 

Mit Eltern und außerschulischen Kooperationspartnern pflegen Sie einen partnerschaftlichen 

Dialog. 

Diese Stelle ist auch geeignet, wenn Sie BerufseinsteigerIn sind bzw. noch keine Leitungser-

fahrung haben und sich in diesen Verantwortungsbereich einarbeiten möchten. 

 
Hierzu erwarten wir: 

 Bejahung der Aufgaben und Ziele katholischer Schulen und die Bereitschaft, diese 
überzeugt und glaubwürdig zu unterstützen  

 Offenheit für die Bedürfnisse und Interessen der Kinder und Jugendlichen vom 
Grundschulalter über die Pubertät bis zur 13. Klasse 

 Kommunikationskompetenz 
 Kooperationsbereitschaft  
 Beratungskompetenz 
 Erfahrungen mit sozialer Gruppen- und Einzelarbeit 
 Leitungskompetenz 
 Organisationstalent 
 Bereitschaft sich in Verwaltungsaufgaben wie Budget-Verantwortung, Dienstplange-

staltung und Personalgewinnung einzuarbeiten  
 Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen 

 
Außer einem interessanten und vielseitigen Aufgabengebiet bieten wir Ihnen eine Anstel-
lung und Vergütung nach den Regelungen der Diözese Rottenburg-Stuttgart (AVO-DRS), die 
im Wesentlichen dem Tarifvertrag Länder (TV-L) entsprechen. Die Zugehörigkeit zur katholi-

schen Kirche wird grundsätzlich vorausgesetzt. Bewerber, die einer christlichen Kirche (Ar-
beitsgemeinschaft Christlicher Kirchen) angehören, können ebenfalls berücksichtigt werden. 
Die einschlägigen Vorschriften des SGB IX werden im Einstellungsverfahren beachtet. 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 27. April 2019 an 
 

Stiftung Katholische Freie Schule 
Schulamtsdirektor i.K. Roman Mangold 

Bischof-von-Keppler-Straße 5 
72108 Rottenburg 

 
Nähere Informationen über die Stiftung Katholische Freie Schule der Diözese Rottenburg-
Stuttgart und die Bodensee-Schule St. Martin erhalten Sie bei www.schulstiftung.de und bei 
www.bodensee-schule.de 


