
 

 
 
 

 
 
 
 
 
Die Stiftung Katholische Freie Schule der Diözese Rottenburg-Stuttgart mit Sitz in Rottenburg 
ist Dachverband für ca. 90 Katholische Freie Schulen in der Diözese und Anstellungsträger. 
 
An der Katholischen Freien Eugen-Bolz-Schule in Bad Waldsee ist zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen:   

 

Hausmeistergehilfe (m/w) 
in Teilzeit 

mit einem Beschäftigungsumfang von maximal 13,5 Wochenstunden 
 

Eine Anstellung mit einem geringeren Stundenumfang, auch innerhalb eines geringfügigen 
Beschäftigungsverhältnisses, ist möglich. 
 

Die Eugen-Bolz-Schule ist mehr als einfach nur „Schule“. Sie beherbergt mit Grund-, 
Werkrealrealschule und Realschule sowie Kindergarten und Ganztagesbetreuung viele 
Einrichtungen unter einem Dach. Träger ist die Eugen-Bolz-Schulstiftung Bad Waldsee. 
 
Ihre Hauptaufgaben: 
 

 Unterstützung und Vertretung des Hausmeisters bei den nachfolgenden Tätigkeiten: 
 

 Betreuung und Überwachung der technischen Einrichtungen (u.a. Heizung, 
Belüftung und Beleuchtung) und der sanitären Anlagen 

 Öffnungs‐ und Schließdienst sowie die Gebäudeaufsicht und Überwachung der 
Feuer‐ und Verkehrssicherheit 

 allgemeine Instandhaltung und Durchführung von kleineren Reparatur‐ und 
Instandsetzungsarbeiten 

 Kontrolle der Reinigungsergebnisse und der sonstigen erforderlichen Arbeiten 

von Handwerksbetrieben 
 Reinigung der äußeren Verkehrsflächen, Räumen und Streuen bei Schnee und 

Eisglätte 

 Müllentsorgung, Pflege der vorhandenen Bepflanzungen sowie Boten‐ und 
Besorgungsdienste 

 Bestuhlung sowie Mithilfe bei außerunterrichtlichen Veranstaltungen 

 
Unsere Erwartungen: 

 
Für die Stelle ist eine abgeschlossene handwerklich‐technische Ausbildung (Elektriker, 
Schlosser, Mechaniker, Sanitärinstallateur o. ä.) von Vorteil. 
Neben der Bereitschaft und Fähigkeit zu eigenverantwortlicher Arbeit wird ein hohes Maß 

an Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit erwartet. Außerdem sind in der 
Begegnung mit den verschiedenen Gruppierungen der Schule (Schüler, Eltern und 
Mitarbeitern) ein verständnisvoller Umgang und Aufgeschlossenheit erforderlich. 



 
Unser Angebot: 
 

Wir bieten eine sichere, vielseitige und verantwortungsvolle Anstellung, die die im 
kirchlichen Dienst üblichen Sozialleistungen umfasst. Anstellung und Vergütung erfolgen 
nach den dienstrechtlichen Regelungen der Diözese Rottenburg-Stuttgart (AVO-DRS), die im 
Wesentlichen dem Tarifvertrag Länder (TV-L) entsprechen. Die Eingruppierung erfolgt in 
Entgeltgruppe 2 AVO-DRS. 
 
Die Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche (Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen) wird 
grundsätzlich vorausgesetzt. Die einschlägigen Vorschriften des SGB IX werden im 
Einstellungsverfahren beachtet. 
 

Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 25.01.2020 an 
die 
 

Eugen-Bolz-Schule Bad Waldsee 
Herrn Rektor i.K. A. Dorn 

Steinacher Str. 39 
88339 Bad Waldsee 

 

E-Mail: info@eugen-bolz-schule.de 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Herr Dorn, Tel. 07524/5855 gerne zur Verfügung. 
 
Weitere Informationen zur Eugen-Bolz-Schule sowie zur Stiftung Katholische Freie Schule 

finden Sie unter www.eugen-bolz-schule.de bzw. unter www.schulstiftung.de. 


