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das wir starken Freie Schule

der Didzese
dem Ch gereCht Werden Rottenburg-Stuttgart

Vertrauen und Selbstvertrauen machen erfolgreiches Lernen und Arbeiten erst moglich. Die
katholischen freien Schulen in der Di6zese Rottenburg-Stuttgart sind eine starke
Gemeinschaft unterschiedlichster Schularten. Offen und solidarisch gestalten wir das Lernen
an uber 90 Schulen. Der ,Marchtaler Plan” dient als verbindliche padagogische
Rahmenkonzeption. Unsere Lehrkrafte werden in der eigenen Akademie in Obermarchtal
regelmaf3ig fortgebildet.

Fur die Begleitung unserer Schulen suchen wir zum Schuljahr 2020/21

einen Inklusionsberater/eine Inklusionsberaterin
(Teilzeitbeschaftigung/Teilauftrag neben der Unterrichtstatigkeit 50%)

Das Aufgabengebiet umfasst:

e Beratung der Sonderpadagogischen Bildungs-und Beratungszentren (SBBZs) und
Regelschulen unter dem Dach der Stiftung

e Organisation und Begleitung der Kollegiumstage der SBBZs der Stiftung

e Unterstitzung und Weiterentwicklung inklusiver Bildungsangebote an den Regel-
schulen der Stiftung unter Einbeziehung schulischer und aul3erschulischer Partner

e Beratung der Regelschulen im Kontext der Aufnahme von Schiiler/innen mit An-
spruch auf ein sonderpadagogisches Bildungsangebot

e Beratung und Mitarbeit bei der inklusionsorientierten Weiterentwicklung des March-
taler Plans

e Mitarbeit bei konzeptionellen Fragen zur Inklusion innerhalb der Stiftung

e Mitarbeit bei der Fort-und Weiterbildung der Lehrkrafte

e Konzeption und Begleitung von Inklusionsprojekten

Unsere Erwartungen:
e Studium im Bereich Sonderpadagogik oder Lehramt
Erfahrungen in inklusiven Lernsettings
Gefestigtes Fachwissen im Bereich der inklusiven Bildung
Fahigkeit zur konzeptionellen Arbeit
Bereitschaft, Schulen auch vor Ort zu besuchen und zu beraten
Erfahrungen in der Begleitung und Durchfiihrung von Fort-und Weiterbildungsmal3-
nahmen im Bereich Inklusion

Unser Angebot: AulSer einem interessanten und vielseitigen Aufgabengebiet bieten wir
Ihnen eine Anstellung im Angestelltenverhaltnis im kirchlichen Dienst, das sich nach der
Arbeitsvertragsordnung der Di6zese Rottenburg-Stuttgart (AVO-DRS) richtet, die im
Wesentlichen dem Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes der Lander entspricht. Die
Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 13 AVO-DRS.



Bitte senden Sie lhre aussagekrdftigen Bewerbungsunterlagen bis 30.01.2020 an die
Stiftung Katholische Freie Schule der Di6zese Rottenburg-Stuttgart Bischof-von-Keppler-
Straf3e 5, 72108 Rottenburg.

Bei Fragen steht Ihnen Stiftungsdirektor Dr. Joachim Schmidt, Tel. 07472/9878-850, E-Mail:
JSchmidt@stiftungsschulamt.drs.de, gerne zur Verfiigung.

www.schulstiftung.de



